
Номер
п/п

Наименование
квалификации

Наименование
и реквизиты п
рофессиональ

ного
стандарта, на
соответствие

которому
проводится
независимая

оценка
квалификации

Уровень
(подуровень)

квалификации
, в

соответствии с
профессионал

ьным
стандартом

Положения профессионального стандарта Квалификацио
нное

требование,
установленное
федеральным

законом и
иным

нормативным
правовым

актом
Российской

Федерации, и
реквизиты
этого акта

Перечень
документов,
необходимых

для
прохождения
профессионал

ьного
экзамена по со
ответствующе

й
квалификации

Срок действия
свидетельства

о
квалификации

Дополнительн
ые

характеристик
и (при необход

имости):
наименование

профессии
рабочего,

должности
руководителя,
специалиста и
служащего в

соответствии с
ЕТКС, ЕКС с

указанием
разряда

работы, профе
ссии/категори
и должности/к

ласса
профессии

код трудовой
функции

наименование
трудовой
функции

дополнительн
ые сведения

(при необходи
мости)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 Главный
аудитор (7
уровень
квалификации
)

Внутренний
аудитор
Приказ
Министерства
труда и
социальной
защиты РФ от
24.06.2015 г.
№ 398н

7 E/01.7 Управление
(руководство)
службой
внутреннего
аудита

- Внутренний
аудитор,
руководитель
службы
внутреннего
аудита
страховой
организации
должны иметь
высшее
экономическо
е, финансовое
или
юридическое
образование, п
одтвержденно
е
признаваемым
в Российской

1. Диплом о
высшем
образовании
не ниже
уровня
специалитета
2. Документы
о повышении
квалификации
или профессио
нальной
переподготовк
и в функциона
льных
областях
деятельности
организации и
(или) в
области

3 года -



Федерации
документом о
высшем эконо
мическом,
финансовом
или
юридическом
образовании, и
стаж работы
по
специальности
не менее двух
лет в
страховой, пер
естраховочной
, иной
финансовой
или
аудиторской
организации, з
арегистрирова
нной на
территории
Российской
Федерации,
или в органах 
государственн
ого
финансового
контроля
Российской
Федерации.
Если
указанные в
настоящем
пункте лица
имеют иное
высшее
образование,
им
необходимо
подтвердить
факт

внутреннего
аудита
3. Документы, 
подтверждающ
ие наличие
опыта работы
не менее
шести лет не
ниже 7-го квал
ификационног
о уровня в
области
внутреннего
аудита или в ф
ункционально
й области
деятельности
организации

E/02.7 Организация
работы по
выполнению
заданий
(поручений) и
предоставлени
е отчетов
акционерам (с
обственникам)
, совету
директоров и
руководителя
м организации



прохождения 
профессионал
ьной
переподготовк
и в области
экономики,
финансов или
права,
представив
признаваемый
в Российской
Федерации
документ о
прохождении 
профессионал
ьной переподг
отовки, а
также иметь
стаж работы в
подразделении
субъекта
страхового
дела,
деятельность
которого
связана с осущ
ествлением
бухгалтерског
о учета,
финансовой
деятельности
или с
правовыми
вопросами, не
менее трех
лет. (пункт 3.1
ст. 32.1 Закона
Российской
Федерации от
27 ноября
1992 г. N
4015-1 «Об
организации

E/03.7 Стратегическо
е управление
службой
внутреннего
аудита



страхового
дела в
Российской
Федерации»)
Лицо при
назначении на
должность
руководителя
службы
управления
рисками,
руководителя
службы
внутреннего
аудита или
руководителя
службы
внутреннего
контроля
кредитной
организации и
в течение
всего периода
осуществлени
я функций по
указанным
должностям
должно
соответствоват
ь
установленны
м Банком
России квалиф
икационным
требованиям и
установленны
м статьей 16
настоящего
Федерального
закона
требованиям к
деловой
репутации. (ст.



11.1-2
Федерального
закона от
02.12.1990
N395-1 (ред.
от 29.12.2015)
«О банках и
банковской
деятельности»
) Указание
Банка России
от 1 апреля
2014 г. N
3223-У «О
требованиях к
руководителя
м службы
управления
рисками,
службы
внутреннего
контроля,
службы
внутреннего
аудита
кредитной
организации» 
(зарегистриро
вано
Минюстом
России 23
апреля 2014 г.,
регистрационн
ый N 32086)
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